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Sr. Jaume Oliveras i Maristany

Secretari general

Departament de Governacié i Administracions Plbliques
Via Laietana, 26

08003 Barcelona

Benvolgut Sr. Oliveras,

Per la present i, en virtut de I'esborrany de I'Avantprojecte de llei en mesures en matéria
d’ocupacié publica —versié 3- que ens vareu trametre, ens plau fer-vos arribar les nostres
observacions i suggeriments al respecte.

El Col'legi de Politdlegs i Socidlegs de Catalunya vol manifestar-i la nostra enhorabona
pel fet que des d’aquest Departament s’estigui treballant d’una manera seriosa en
l'ordenacié de I'ocupacié piblica. I és que és només a partir d'una correcta ordenacié
que es podra seguir avancant cap a una administracid més moderna, estructurada i que
respongui millor a les necessitats socials.

Alhora, pero, també és de rebut fer-vos coneixedors del fet que les competéncies
professionals® dels/les Graus en Ciéncies Politiques i de I'Administracié aixi com dels
Graus en Sociologia’® esdevenen fonamentals per al correcte funcionament de
I’Administracié Pdblica. En aquest sentit, I'especificitat de coneixement que aporten
politdlegs i socidlegs, com a professionals del funcionament de I’Administracié Publica i
de TI'Analisi Social, sén actors clau que han de participar de manera directe en
I'assoliment d’una administracié de millor qualitat.

En aquesta mateixa linia, I’Agéncia Nacional d’Avaluacié de la Qualitat i Acreditacié
(ANECA), en el seu llibre blanc sobre les titulacions dels Graus de Ciéncies Politiques i de
'Administracié i de Sociologia® i, per tant, d'obligatori seguiment per part de totes les
universitats que vulguin oferir aquestes titulacions de Grau, queda pales el valor afegit
que aquests professionals aporten a I’Administracié Piblica.

! Vegeu document sobre PERFILS PROFESSIONALS que s'annexa
2 Vegeu document sobre PLANS D'ESTUDIS que s’annexa
* Vegeu document: sobre LLIBRE BLANC que s’annexa
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En I'esmentat llibre blanc es defineixen vuit perfils professionals, d’entre els quals en
destaquem:

- Teécnic/a de les Administracions Publiques. Desenvolupa tasques de direccid,
gestid, inspecci6, coordinacid, control i estudi, aixi com el disseny i planejament de
propostes de millora per a les Administracions publiques, drgans constitucionals i
institucions i organitzacions de caracter plblic que operen en I'ambit europeu,
estatal, autonomic i local, als quals s'accedeix mitjancant oposicié o contractacio.

- Gestor d’organitzacions. Desenvolupa tasques de direccid, planificacié i gestié que
garantitzen els objectius i fins d’organitzacions i/o ens instrumentals, aixi como
tasques de comunicaci6 i transmissié entre el nivell directiu i I'operatiu. Facilita les
relacions interinstitucionals, interadministratives, amb els mitjans de comunicacié i
els agents socials. El seu ambit d’actuacié el constitueixen els organismes
autonoms, entitats pulbliques, empresarials, societats publiques, fundacions
pdbliques i tercer sector. El nivell territorial d’actuacié és: internacional, estatal,
autonomic i local.

- Agent de desenvolupament local. Defineix, programa i executa accions orientades
al desenvolupament integral a nivell local. Dissenya estratégies per a la promocid
de l'activitat empresarial, la creacid de lloc de treball i el desenvolupament
sostenible. Participa en la gestié de programes europeus. Dissenya plans
comunitaris per tal de fomentar la participacié ciutadana i dinamitzar el teixit
associatiu local.

- Consultor internacional. Desenvolupa funcions d‘assessorament i assistencia
técnica en matéria de politiques nacionals i internacionals a responsables publics i
politics d'institucions nacionals i internacionals, organitzacions del Tercer Sector i
empreses amb projeccié internacional. Planifica, desenvolupa, coordina i avalua
projectes de cooperacié i desenvolupament en d‘altres paisos. Realitza funcions
d'observador internacional en processos de pau i de democratitzacid. Media en la
gestid de crisis i en la resolucié de conflictes.

- Investigador i analista de I'opinié publica. Planifica, coordina i analitza els estudis
encaminats a conéixer les percepcions dels ciutadans respecte a qliestions de
caracter politic i social. Entre les seves activitats, supervisa i prova la qualitat i la
fiabilitat dels indicadors per a la presa de decisions.

- Analista de politiques publiques. Analitza les politiques plbliques en els
respectives fases : identificacié i definicié de problemes, aixi com de formulacid i
implementacié de programes i accions. Avalua politiques pabliques i planteja
alternatives per a la millora d'actuacions pibliques successives.
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- Analista politic. Analitza i interpreta la realitat politica i social. Analitza les
opinions, els valors i les actituds dels ciutadans aixi com les posicions i les
dinamiques dels diferents actors politics. Analitza els resultats electorals. Defineix
escenaris politics, avalua objectius, dissenya estratégies politiques i campanyes
electorals d’organitzacions politiques, socials i institucionals. Supervisa i prova la
qualitat i fiabilitats dels indicadors sociopolitiques per a la presa de decisions.

Es en aquest sentit doncs, considerem que I'especificitat de coneixement que aporten
politdlegs i socidlegs, com a professionals del funcionament de I’Administracié Pliblica i
de I'Analisi Social, sén elements clau que ens fan sollicitar-vos que preneu en
consideracié la necessitat que es crei un ambit especific d’ocupacié piblica per a
politolegs i socidlegs.

Alhora, com a Col'legi Professional que ha de vetllar pels interessos de politolegs i
socidlegs voldriem demanar-i que es tingui especial consideracié en no deixar-los fora
dels processos de convocatoria. I és que, en I'ambit piblic, sovint constatem com els
nostres professionals queden exclosos de processos selectius perqué s'obvia la
figura del politdleg i del socidleg com a professional altament qualificat per exercir en
I'Administracio Publica

Col-legl de Politélegs
i Socidlegs ge Catalunya

Ben cordialment,

Anna Parés i Rifa
Degana

Barcelona, 16 de marg de 2009



