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Presentacio

El 2016 ha estat un any important per al Col-legi de cara a acabar de recuperar —nos dels efectes de la crisi,
gue tanta incidéncia va tenir sobre els Col-legis Professionals en general i també sobre el COLPIS. Per aixo,
ara que gairebé podem donar per superada aquesta etapa de dificultats, és de justicia posar en valor la
feina feta els darrers anys, durant els quals, malgrat els importants ajustaments que va ser obligat de fer,
s’ha realitzat un esfor¢ per mantenir al maxim el nivell de serveis, d’activitats i de presencia del Col-legi.
L'objectiu ha estat assolit, i hem posat particular cura a ajudar als col-legiats i col-legiades que més
directament han patit la conjuntura economica adversa, a traves dels serveis d’orientacio, formacio i
acompanyament.

D’altra banda, 'any 2016 ha estat un any intens, en que s’han fet moltes coses (des d’'una dotzena de
cursos amb un professorat d’alt nivell fins a una quinzena de xerrades i jornades, a més de dues visites
d’estudi a Brussel-les), s’han millorat resultats en arees clau (vull destacar I'increment de les ofertes
canalitzades per la nostra Borsa de Treball i el major seguiment dels canals de comunicacié del COLPIS),
s’ha renovat I'equip huma del Col-legi, i s’ha mantingut una important activitat representativa i institucional —
causa i reflex de la centralitat que anem guanyant.

Finalment, he de fer notar que al juny de 2017 tindrem eleccions a la Junta de Govern del COLPIS. 2016,
per tant, ha estat I'ultim any sencer d’actuacié de la Junta que he presidit, i no vull deixar passar aquesta
darrera memoria que firmo sense testimoniar el meu agraiment i reconeixement a tots aquells que I'han
format. Sense ells no hagués estat possible la important -i dificil, pel context que ens ha tocat de viure-
tasca duta a terme. Una tasca de la qual em sento satisfeta, i que espero que hagi estat util al Col-legi de
cara a encarar, a partir d’ara, nous reptes. Per a mi, com a degana, ha estat un honor i un privilegi haver-hi
pogut aportar el meu gra de sorra. Gracies, també, a tots vosaltres per haver-m’ho permes de fer.

Anna Parés i Rifa
Degana
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JUNTA DE GOVERN | 2016

Degana: Anna Parés i Rifa

Vicedegana: M2 José Calvo Padilla

Secretari: Francesc Nufiez Mosteo

Vicesecretari: Xavier Riudor i Pons

Tresorer: Jordi Pacheco i Canals

Interventor: Josep M. Ribot Igualada

Vocals

Marta Isach i Barrionuevo Adela Boixadds i Porquet Montserrat Perals i Tresserra
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EQUIP DE TREBALL

Geréncia
Antoni Biarnés (des de marg¢ 2016)
Merce Kirchner (fins a febrer 2016)

N\ Ve N\ Ve

Formacio | | Suport a I'equip | | Comunicacio
Monica de la Fuente Pol Trullas (des de Marcel Planaguma
novembre 2016)
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Evolucio del nombre total de col-legiats
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Evolucié altes i baixes col-legials
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EL 2016 ES VAN COL-LEGIAR...
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Claudia Vifias de Temple
Francisco Mufoz Espuig
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Guillem Ninyoles Marco
Patricia Fiol Gonzalez
Joan Faig Colomer

Bru Aguilé Vidal

Nil Vieson Barris
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Lola Martinez Sala

Roger Lloret Blackburn
Claudia Marcet Olmo
Sandra Escapa Solanas
Julia Carbonell Font

Laura Cuenca Soro

David Romero Rodriguez
Alejandro Lobaco Poyatos
Maria Adons Rufat
Cristina Castillo Diaz
Diana Salvador Salvador
Esteve Artigues Roig

Antonio José Tabares Salgado
Maria Martinez Mayolas
Xenia Carné Urefia

Maria Pijoan Gall

Marco Antoni Siles Soria
Carla Rebes Fernandez
Francesc Pérez Bea

Florian Elias Perrez

Mireia Fabrega Oliva

Enric Torné Larios

Aida Garcia Espin

Georgina Gilart Esteve
Xavier Rosean Arumi

Judith Mulet Fortuny
Susana Lépez Ledn

Rosa Alias Ribas

Soufian Laroussi Akhrif Ben Ziane
Enric Lépez Jurado

Guillem Subirachs Mancebo
Carlos Pérez Caro

Victor Solé Ferioli
Alejandro Fernandez Amor
Rubén Pascual Roman
Sandra Rienda Fernandez
Gloria M. Pérez Pérez

David Gomez Cano

David Alvarez Avila

Marta Farrés Falgueras
Montserrat Mompio Gallart
German Garrido Valera
Andrea Giralt Dueso

Nuria Pons Casas

Daniel Ruiz Trinidad

Pilar Rochina Garzén
Andrea Cobertera Vasquez
Gerard Gémez Garcia
Laura Bono Gabarré

Juan Bautista Garcia Cabezudo
César Alonso Porras

Jordi Alsina Rubi

Joan Vives Alcoba

Cira Mozos Ansorena
Jaume Rotés Profités
Georgina Serrano Bou
Oriol Martinez Cidad
Youssef Bouajaj Hadiq
Marta Porqueras Saez
Alicia Pefiataro Blanquez
Josep Oriol Pages Canals
Pol Trullas De Roa

Ricardo Martinez Ramirez
Victor de Castro Gutierrez
Oscar Ferré Aznar

Jordi Calvet Crespo

Eduard Marco Castella
Anna Llorens Guillaumes
Vincent Druliolle

Daniel Pefia Monzdn
Santiago Heritier Cocian
Barbara Gémez Pleguezuelos
Noel Pérez Costa

Verdnica Gragea Arjona
Oriol Valenti Bassa

Ricardo Fontcuberta Martinez
Marta Vivancos Cequier
Monica Grau Blanes
Gabriel Vivas Martinez
Guillem Marcé Rotger
Carla Hidalgo Rodriguez
Marc Rodriguez Elizalde
Alba Sancho Pons

Marta Castellnou Amigo
Carlota Garcia Sans

Laura de Manuel Palacios
Rosa Aguilera Gracia

Anna Obach Lapieza
Petre-Grigore Nitescu

Oriol del Castillo Germa
Adriana Mayo Fuentes
Alberto Soria de Ledn
Firmin Dusabe Mujawabera
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EL COL-LEGI EN IMATGES

Acte Mediacio Intercol-legial Reunid Intercol-legial amb Carles Mundo, Visita al Parlament Europeu 24-25 de

conceller de Justicia de la Generalitat de febrer
Catalunya

Sessié d’analisi de resultats de les eleccions Debat sobre el Brexit Sessid d’analisi de resultats eleccions dels
espanyoles 26)J Estats Units d’Ameérica 15 de novembre
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Amb aquesta linia estrategica el Col-legi pretén consolidar la bona imatge dels
Gy e professionals de la Ciéncia Politica i la Sociologia aixi com de la seva funcié social,
tot treballant per enfortir les relacions i millorar I'encaix amb I'entorn territorial,
social i institucional.
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amb la societat i
les institucions

MAY 2016 Internacional
EUROPE DAY

;gmg;ggg-;umpa-eu * Ens adherim a la Declaracié del Dia d’Europa (9 de maig)

Signatura de convenis

alcaldes » Signatura d’un conveni amb el Club de Marketing Barcelona
Eeu * Signatura d’un conveni amb Alcaldes.eu

Societat i moviments socials

* La degana Anna Parés va intervenir en el | Congrés estatal interprofessional de Mediacio

* Varem col-laborar en la Jornada “La desigualtat infantil ara i aqui: una vulneracio de drets
evitable”, organitzada per Unicef Catalunya

*Seguim adherits al Pacte Nacional pel Dret a Decidir (ara Pacte Nacional pel Referendum)

* Continuem essent part de la plataforma ‘Pobresa Zero’ i de I'’Acord Ciutada per una Barcelona
Inclusiva.
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amb la societat i
les institucions

Intercol-legial

* El Col-legi és membre actiu de la Junta de la Intercol-legial, aixi com també participa en la
taula tecnica i la taula lletrada. A més, per encarrec de la Junta, ha dirigit una enquesta
sobre els col-legis professionals catalans.

\sinTercollecial * El Colpis va participar de la redaccié i es va adherir al Manifest “Vergonya, ni un minut
més! Per una Europa de les Persones”, de I’Associacio Intercol-legial.
* Els col-legis de la Sectorial d’Accié Social de la Intercol-legial (entre els quals hi ha el
Colpis) varen organitzar una conferencia sobre mediacid, ciutadania i convivéncia, a carrec
de la Dra. Roberta Di Rosa.

CANVI SOCIAL

JOVES \II8PTURA Joventut
GENERACIONAL

* El tresorer del Col-legi, Jordi Pacheco, ha moderat una de les sessions del Seminari “Joves,
canvi social i ruptura generacional” —organitzat per I'Observatori Catala de la Joventut de la
Generalitat de Catalunya.
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Generacié de complicitats
amb la societat i
les institucions

RELACIONS INSTITUCIONALS

Administracié Publica Local

* Ajuntament de Barcelona

* Diputacié de Barcelona

* Ajuntaments del Prat de Llobregat

* Ajuntament de Sant Quirze del Valles
* Ajuntament de Salt

Administracié Publica Autonomica

* Departament de Governacié i Relacions Institucionals
* Departament de Justicia

* Parlament de Catalunya

* Servei d’Ocupacio de Catalunya

Administracié Publica Europea

* Parlament Europeu (seu central a Brussel-les)

* Delegaci6 del Govern de la Generalitat a Brusel-les
* Comissidé Europea (seu central a Brussel-les)

* Consell Europeu (seu central a Brussel-les)

Entitats del sector public
*Institut de Ciencies Politiques i Socials (ICPS)

Entitats del sector privat
* Business Eumed
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amb la societat i
les institucions

RELACIONS INSTITUCIONALS

Universitats

* Universitat Autonoma de Barcelona (UAB)
* Universitat de Barcelona (UB)

* Universitat Oberta de Catalunya (UOC)

* Universitat Pompeu Fabra (UPF)

* Universitat de Girona (UdG)

* ESADE

* |IL3 — Universitat de Barcelona (IL3-UB)

* Institut d’Educacio Continua (IDEC-UPF)

col-legis Professionals

* Col-legi d’Educadores i Educadors Socials

* Col-legi Oficial de Psicolegs de Catalunya

* Col-legi de Pedagogs de Catalunya

* Col-legi d’Advocats de Barcelona

* Col-legi de Periodistes de Catalunya

* Colegio Nacional de Politélogos y Socidlogos

* Colegio de Politdlogos y Sociélogos de Madrid

* Col-legi d’Arquitectes de Catalunya

* Consell de I'Advocacia Catalana

* Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciencies de Catalunya
* Col-legi Oficial de Diplomats en Treball Social i Assistents Socials de Catalunya
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PE L1

Generacié de complicitats

amb la societat i
les institucions

RELACIONS INSTITUCIONALS

Associacions, entitats i fundacions

* Associacio Catalana de Comunicacid, Investigacié i Estratégia Politiques (ACCIEP)
* Associacio Amics de la UAB

* Associacid Catalana de Sociologia

* Associacid Horitzé Europa

* Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (CCCB)

* Fundacid Irla

* Fundacié CIDOB

* Fundacié Jaume Bofill

*Unicef Catalunya

* Associacio Intercol-legial: Anna Parés, degana del Col-legi, és vocal de la Junta de la Intercol-legial i vocal a la comissié de la
Sectorial d’Accié Social, Ensenyament i Humanitats.

ed cemiree Lumieancu tuuanuy  sees b e
UANEb  educaweb  educaweb  educaweb  educaweb educaweb  educd
b educaweb educaweb

educawe!

caweb  educa

* DEP Institut, Educaweb i el COLPIS impulsen la
Mencid Enric Renau i Permanyer a la recerca
social aplicada en educacié, formacié i treball.
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Generacié de complicitats

amb la societat i

RELACIONS INSTITUCIONALS

Representacié Institucional en Consells i Taules

* Acord Ciutada per a una Barcelona Inclusiva — Ajuntament de Barcelona

* Consell Municipal de Benestar Social. Ajuntament de Barcelona

* Forum d’Entitats per la Reforma de I’Administracié (FERA)

* Taula per a la Infancia i I'Adolescéncia de Catalunya (TIAC)

* Consell Assessor dels Estudis de Dret i Ciencia Politica de la UOC

*Comité Assessor de Mediacié en 'ambit del dret privat. Departament de Justicia.
Direccid General de Dret i d’Entitats Juridiques — Generalitat de Catalunya

Altres
* Participacié en les convencions de signants i en processos participatius per a la renovacio del
Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022 impulsat per I'Ajuntament de Barcelona.
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ﬁobjectiu d’aquesta linia estrategica és integrar dinamiques formatives N
mecanismes d’accés i adaptabilitat al mon laboral per afrontar amb éxit les

PE L e .
- dificultats que presenta el canviant mercat de treball.

Refor¢ de I'ocupabilitat i la

professionalitzaci6 de les . . . L. .
En aquest sentit el Col-legi treballa per oferir formacid i activitats sobre temes

directament vinculats a determinats llocs de treball, per crear una xarxa
professional on line, per reforcar serveis com el mentoring, el coaching o el
networking, entre d’altres, a I’'hora que continua desenvolupant l'observatori
de la professio.

o J

persones col:legiades
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PE'1.2
Refor¢ de I'ocupabilitat i la

professionalitzaci6/de les

persones col legiades

Evolucié Borsa de Treball 2008-2016
La Borsa de Treball del Col-legi és una eina amb la qual
Ofertes laborals pub]icades pretenem dinamitzar i vehicular el mercat laboral associat a
la figura del socioleg i el politoleg, posant en contacte les
empreses, administracions publiques, entitats i institucions
diverses amb els professionals especialitzats que cerquen
per cobrir els seus llocs vacants.

873

En total I'any 2016 es varen publicar un total de 873 ofertes
de feina, dada que representa un 103% més d’ofertes que
I'any anterior, duplicant el registre previ.

430
310 360 326
240
174 175 199
A QUI S'ADRECA?
I I Es tracta d'un servei gratuit que oferim tant als nostres
2009

col-legiats i col-legiades, per trobar feina, com a les
2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 . o .
empreses i resta d'entitats, per publicar les seves vacants.
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PE'1.2
Refor¢ de I'ocupabilitat i la

professionalitzaci6/de les

persones col legiades

Tipologia d’ofertes
laborals publicades

B Tercer sector EIs.z\‘ambits on més .ofertes,per a poIithegs i
sociolegs s’han publicat sén el sector privat

(34% del total), seguits del sector public (27%), i
B Sector public el tercer sector (26%). A més distancia se situen
les organitzacions internacionals (7%) i la
recerca i la docéencia (6%).
i Recerca i

docéncia En percentatges, la principal diferencia respecte
I'exercici anterior és un augment d’'un 6% en les
ofertes en el sector public i un decreixement de
8 punts en les de recerca i docéncia. La resta de
tipologies es mantenen practicament iguals.

M Sector privat

M Organitzacions
Internacionals
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PE'1.2
Refor¢ de I'ocupabilitat i la

professionalitzaci6/de les

persones col legiades

Distribucid geografica
de les ofertes laborals publicades

La majoria d’ofertes, un 42%, sbn
especificament per a un lloc de treball a
Barcelona. A continuacio, un 35% de les ofertes
van dirigides a llocs de treball ubicats a la resta
de Catalunya. Finalment, un 10% de les ofertes

M Barcelona

B Resta de corresponen a la resta de I'Estat i un 13% s6n
Catalunya de caire internacional.
W Espanya

M Internacional
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PE'1.2
Refor¢ de I'ocupabilitat i la

professionalitzaci6/de les

persones col legiades

Al-legacions
* Durant el 2016 s’han presentat 16 al-legacions a convocatories de llocs de treball o sistemes de provisioé dels mateixos que no

contemplaven la possibilitat que hi participessin politdlegs o sociolegs malgrat les funcions a desenvolupar eren propies de les nostres
disciplines.

* Concretament, 12 al-legacions corresponien a ajuntaments, 1 a una empresa publica, 1 a una Diputacid, 1 a un Departament de la
Generalitati 1 a una empresa privada.

Orientacions
¢ Al 2016 s’han dut a terme un total de 12 orientacions.
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/Des del Col-legi volem fer un Us més extensiu de les TIC’s i de les xarxes\
PE L3 socials aprofitant les seves especialitats i la seva rellevancia, buscant un
Aposta per les tecnologies de la major impacte de les actuacions del Collegl

informaci6 i la comunicacié
Per aixo, treballem diariament per a una maxima difusié de la informacié
relacionada amb la professié, contribuim a ampliar el coneixement de
tematiques propies i agilitzem el dialeg interactiu entre col-legiats i

col-legiades. /
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

EVOLUCIO VISITES/VISITANTS

100000 .. -
H Visites m Visitants
ﬁ._ Col-legi de Politdlegs
i Sociolegs de Catalunya 90000
80000
MENU DEL COL'LEGIAT/DA: NOTICIES enon: 70000
Benvingut/da Guifre, ) ) calendari d'activitats
NOTICIES DEL COL-LEGI NOTICIES EXTERNES
> AREA PERSONAL
> AREA PROFESSIONAL 2
«EL COL-LEGI DEBAT EL fl « EL MON AL 2050 * FebiecI 1L, > 60000
> ELS MEUS INFOCOLPIS DECRET DE L'OBSERVATORT PR Cicle sobre Ia Societat
DE LA IGUALTAT DE GENERE LIS Contemporsnia a Casa
Descornectar Golferichs 12345 50000
s sl s 9 1011 12
HELDOLLESE 13 14 15 16 17 18 19
LATBOE Sy &), ;GESTI6 DE COnFLICTES 1 PSS9 . vII CONGRES CATALA DE 2021 22 23 24 25 26 40000
> BORSA DE TREBALL ) PROCESSOS DE MEDIACIO SOCIOLOGIA 2758
S MR Inscripcions fins a 16 de ‘ebrer ::;:::;::de o L |
> BEQUES I AJUTS Zmplat fine 2l 15 ce febrer Saire perletanaB ] 30000
> DOCUMENTS ﬂ
it LA MOBILITAT SOCIAL EN o= + ASSEMBLEES, PRI
> NOTICIES TEMPS DE CRIST. ANALIST T fu] REFERENDUMS O
PROPOSTES PER REACTIVAR | (1= CONSULTES? Som PRO 20000
> SERVEIS LA IGUALTAT (a— REPRESENTACIONS SOCIALS COLPIS
> PUBLICACIONS D'OPORTUNITATS DE LA PARTICIPACIO Descobreix els teus
Tneerineinne fine 3 9 Aa fahrarl CTITANANA oot pedre b
> ENLLACOS 10000
2 TAULELL D'ANUNCIS \  *EL COL-LEGI PRESENTA CICLE DE CONFERENCIES:
> CONTACTA AL'LEGACIONS EN UNA VELLA EUROPA, NOVES
LICITACIO D'UN CONTRACTE UTOPIES
DE SERVEIS I EN UNA Organitzat vel CCCB 0 1

2011

2012

2013

2014

2015

2016


http://www.colpis.cat/
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

EL BLOC AMBITS DE POLITICA | SOCIETAT

Al llarg de 2016 es va prosseguir amb el projecte del Bloc Ambits -la continuacié en format paper de la revista ‘Ambits de Politica i
Societat’, que es va publicar en format paper durant 16 anys i 48 edicions.

1 MONOGRAFIC PUBLICAT CONSOLIDEM LA REVISTA EN FORMAT DIGITAL

10. Politiques d’innovacié locals en temps de crisi

1 ENTREVISTA
Entrevista a Donald Abelson

5 ARTICLES A PAGINA D’ACTUALITAT o

i Socidlegs de Catalunya

Vam canviar de format, pero no d'esperit, ja que amb els nostres

continguts volem continuar copsant i analitzant la realitat que ens

envolta. | ho fem, com sempre, de la ma de sociolegs i politolegs.
www.ambitscolpis.com

(8.956 visites anuals)
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

EL COL-LEGI A LES XARXES SOCIALS: TWITTER

Qinc Ohoticacions ) Missatges v S— a A 3500
PER  Quépassa (0] Qui seguir  acwaltza
A_del Valle @A d=| Valie
3000
“ 2 Segueix
SER CATALUNYA alunya 6 v
Nous casos d'i L@@ ComunicacioLideratge G:C
- gtt:\rm;a( o Informa @Elis: ) - A Sigoets 2500
7.797 2420 3.151 e = ! Gaston Varela @gasionvadt
. : S 2: Seguelx
Tendeéncies - canva 2000
Jorgo " g
ez 3 f Connecta altres libre és
; 1500
ntencia del caso Noos se conocera y : < 3
Més Immigrants han pagat per ser atesos en centres de salut o & ] 2 Negach. Contnau 1000
SER Catalunya ha conegut dos casos nous d'estrangers que ha abonat
’ ompoicat | 1 més estan entre 90 | 244 euros per tal que eis Seus Nacons POQUESSIN rebre assist... o
cadenaser com Anunciat amb ol Twite
v 500
L de Linkin Park no gusta mucho 3 A o v
do Ismael Patacin ha r
A en para pesir la . 0
o enentatge docent entre Iguals — com T T T T
2012 2013 2014 2015 2016

Des de setembre de 2012 que el Col-legi disposa d’un compte a Twitter (@ColpisCat), oferint informacié sobre la propia entitat
i sobre el sector, aixi com continguts i articles d’interés per a politolegs i/o sociolegs. A finals de 2016 disposavem de 3.092
seguidors, i un total de 731 piulades.
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

EL COL-LEGI A LES XARXES SOCIALS: FACEBOOK

Pagina Missatges Avis0s Analisi Eines de publicacié Configuracié Ajuda +

Magrada - Comenta-ho - Missatge

Reimpulsem la nostra preséncia a Facebook
convertint el que abans era un grup amb una difusié
reduida en una pagina amb actualitzacions diaries

) Collegi de Politdlegs i Socidlegs de Catalunya ha
=l compartit un enllag

. w9, Elizabeth Buchmiiller
. . . . 7. N . Fa 54 minuts - & 0
sobre informacions del Col-legi, articles d’interes i B ove oo e
El Col'legi debat el decret de I'Observatori de la @ Toutes nos fiictations & nos amis frangais.
novetats del Secto r. Tgualtat de Génere Surun sujet un peu d... Mostran més.
q Aquest dilluns el Col-legi va organitzar una trobada amb un grup de - B e =
Col: Iegl de col-legiades per recollir propostes d'esmenes al projecte de decret de L v
Pomblegs i I'Observateri de Ia Igualiat de Génere
N . . .
La pagina comptava amb 1.364 seguidors a finals de Sociolegs de A Aspertviapina
Data i hora: 25 /octubre / 2016 1137
2016 (297 més que un any enrere) Catalunya : - :
q y : @colpiscat 51 persones dabast o4 Oferta de feina a [Ajuntament de Figaro-
Mentmany. Cerquem un AODL polivalent
T s Magrada W Comenta.no 4 Comparteix B~
WMagrada - Comenta-ho - Missatoe [+
Sobre la pagina G" Gol-legi de Politdlegs i Sociblegs de y
s e A aguesta pagina li ha agradat
Esdeveniments Sitreballes en el mon de la Joventut, tanimem a respondre Ia sequient
enguesta. Només san 3 minuts
Ressenyes Contasimple
M'agrada
Videos _ﬁ
UAB. Associacio d'Amics
Publicaciens e

Promou -

Caald - Espafiol (Espafia) - English (US) - +
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

EL COL:LEGI A LES XARXES SOCIALS: LINKEDIN

T T— T Creem una pagina del Col-legi a LinkedIn, |la xarxa social de
Catalunya (COLPIS) P —

Organizacién civica y social

Ognzscinciica) referéncia en temes professionals i una eina molt util a
ntre 1y 10 empleados . N
T i I’hora de cercar feina. Varem cloure l'any amb 375

seguidors (un 47,6% més que 3 finals de 2015),

Impulsar participacion
Publicar actualizaciones de empresa a diario es la manera mas eficaz de iniciar una conversacion y
generar boca a boca para tu negocio. Ver consejos »

Acciones sociales de hoy

Las recomendaciones, los comentarios y las
veces que se comparte algo mas las
menciones de tu empresa por todo Linkedin.

Ver todas las notificaciones »

Coémo estais conectados

www.colpis.cat -. .

2 contactos de primer grado
1 contacto de segundo grado
6 empleados en Linkedin

Ver todo »
El Colrlegi de Politdlegs i Sociolegs de Catalunya (COLPIS) és una organitzacié professional sense
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Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

51 ustvevel probioms por viowe

INFOCOLPIS INTERN

Enviat tots els dimecres a les persones col-legiades amb informacid interna, externa, ofertes laborals
i una recomanacio bibliografica. En total, s’"han difés...

74 noticies sobre formacio
57 noticies sobre activitats propies
273 noticies externes
8 noticies sobre ocupabilitat i emprenedoria
31 noticies sobre accions del Col-legi
6 noticies sobre relacions institucionals
4 noticies sobre iniciatives de comunicacio del Col-legi
5 noticies d’ambit divers: recursos, col-legiats, col-laborem, etc.
23 noticies sobre descomptes i avantatges proporcionats als col-legiats
873 ofertes laborals

;“““"“ .. INFOCOLPIS EXTERN

--.u.._..u-u

Enviat tots els dijous a aproximadament 3.400 subscriptors, conté informacid interna per
estar al dia de les activitats del Col-legi. La subscripcidé es pot realitzar a través del nostre
web www.colpis.cat
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

ELS COL-LEGIATS I COL-LEGIADES ALS MITJANS DE COMUNICACIO

Una de les tasques del Col-legi és facilitar als mitjans de comunicacié que ens ho demanen el contacte de persones col-legiades per a
que informin, assessorin o opinin sobre temes d’actualitat politica i social.

estils i gent

E DU TUTA

Fer amics a cop de talonari

Francesc Nuafez
| secretari del Col-legi de Politolegs i Sociolegs

TELESU' < L
VICTORSOLE

La Degana del Col-legi, Anna Parés i Victor Soler Ferioli, collegiat, El secretari de la Junta del Collegi,
Rifa, va ser entrevistada pel diari parlant sobre els populismes Francesc Nuiiez i Mosteo, participant a un
Ara per parlar sobre les amistats a actuals d’Europa per a la cadena debat sobre el burkini a la Xarxa de
les xarxes socials. llatinoamericana Telesur. Televisions Locals (programa emes el 14

de setembre)
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PE L3
Aposta per les tecnologies de la

informaci6 i la comunicacié

ELS COL-LEGIATS I COL-LEGIADES ALS MITJANS DE COMUNICACIO

Una de les tasques del Col-legi és facilitar als mitjans de comunicacié que ens ho demanen el contacte de persones
col-legiades per a que informin, assessorin o opinin sobre temes d’actualitat politica i social.

COL-LEGIATS I COL-LEGIADES ALS MITJANS

RADIO TELEVISIO Temes
* Catalunya Radio *TV3
* Aula Radio * Telesur Vot electronic El reaggeton és masclista? Dones i
* El Punt Avui TV futbol Politics i les xarxes socials Usos del
PREMSA | RE.VISTES *Xarxa de Televisions temps Analisi de resultats 20D per
[ b PuntAvd R levicid municipis Amistats a la xarxa: fer amics
© Naci6 Digital a cop de talonari Debat sobre el
. Revista Mia burkini Debat sobre la ONU Rebalxes
« Bolsamania Referéendum a Italia i eleccions a Austria

Populismes a Europa Ascesnor social
Conferéencia de presidents autonomics

o /
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Lobjectiu d’aquesta linia és ampliar i consolidar la tasca d’analisi
PE L4 sobre tematiques actuals i futures propies de la Sociologia i de la
Amplizci6 del Ciéncia Politica, mitjancant l'organitzacié de cursos, debats,
SR conferéncies, presentacio de llibres, estudis, i d’altre tipus
d’activitats, aixi com també de I’"hemeroteca de la nostra pagina
web i de la recollida d’informacié de fonts d’informacio
internacional.

- J
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PE L4
Ampliacié del

Coneixement

LA FORMACIO CONTINUADA EN XIFRES

Evolucié alumnes inscrits/es Evolucio hores lectives

364 362
450
321 319 411
245
206
159
149 179 180
146 133 170
I I 117 I l I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

465 452

Perfil dels alumnes

No Col-legiats 85

Col-legiats 74
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PE L4
Ampliacié del

Coneixement

Formacio continuada. Detall dels cursos

| Objeciugenen

Comunicacié Corporativa 2.0 [12 Coneixer les diferents xarxes socials i els usos que es poden Jesus Palomar, politdleg i expert en
hores] donar en el marc de les institucions publiqgues o comunicacié 2.0i professor de la
organitzacions del Tercer Sector i empresa privada. Coneixer  Universitat de Barcelona
el contingut d’un pla de comunicacid 2.0 i elaborar un pla de
comunicacio per a la nostra organitzacio.

Introduccié a I’Open Data: Donar a coneixer el concepte d’obertura i reutilitzacié de les Joan Manel Sanchez, politoleg i
obtencid, analisi i tractament de dades a partir del programa R, i quins sén els principals actors membre de i-LabSo.
dades obertes mitjancant R [16 gue intervenen, tant a nivell internacional com a Catalunya.
hores] Fer un recull d’eines, recursos i bones practiques sobre dades

obertes.
Processos de Participacié Posar en practica el disseny d’un procés participatiu i el seu Jordi Pacheco, politoleg i expert en
Ciutadana[9 hores] desenvolupament a través de les técniques i els instruments participacion ciutadana

que permetin obtenir els resultats esperats. Muntsa Niso, Cap de la Unitat de

Participacio i Cooperacio
Internacional de I’Agéncia Catalana

de I'Aigua.
Recursos Humans i Gestio del Introduir les funcions del nostre sector dins I'area de Susanna Delhome, consultora de
Talent [12 hores] Recursos Humans, partint d’'una aproximacio a les fases de Recursos Humans i membre a
reclutament, seleccid i dinamiques de grup, i sistemes de Evoluciona_t.

formacio.
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Coneixement

Formacioé continuada. Detall dels cursos

Técnic en orientacid i insercio
laboral [16 hores]

Transpareéncia i govern obert [9
hores]

Introduccié a avaluacié de
programes socials [12 hores]

Eines d’innovacio en la gestio
publica [12 hores]

Disseny, realitzacid i explotacio
d’enquestes
[12 hores]

Analitzar i donar a conéixer alguns dels aspectes
principals de com esta configurat el mercat de treballi les
politiques d’ocupacio per a poder desenvolupar la feina
de técnic en orientacid i insersio laboral de la forma més
eficient possible.

Adquirir coneixements basics sobre la transparencia i
govern obert i coneixer diferents models, eines i
processos de transparéncia.

Definir i executar models d'avaluacié de programes
socials i politiques publiques.

Coneéixer estrategies, tecniques i experiéncies que
permetin innovar a la gestio publica en aspectes referits
al dimensionament dels recursos humans, lacol-laboracio
publico-privada, la promocio de la innovacié en el
funcionament i I'activitat de I'administracid publica

Aprendre disseny per enquesta, determinar objectius de
la recerca, targets, i variables de classificacid, construir
un gliestionari amb la tipologia de pregunta correcta.
Dissenyar la mostra, el pla de treball de camp, i
explotacié de dades coherent.

Sergi Raventos, socioleg, expert en
insercid i orientacio laboral.

Esther Pano, politdloga i professora de
Ciencia de 'Administracid i Gestio
Publica a la Universitat de Barcelona.

Montserrat Simd, sociologa i
professora del Departament de
Sociologia i analisi de les
organitzacions de la UB

Jordi Mas i Dolors Llorens

Jordi Sauret, doctor en Sociologia.
Director-gerent de Feedback-EIS.
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Ampliacié del

Coneixement

Formacioé continuada. Detall dels cursos

| Objectugenena

Introduccié al desenvolupament economic Revisar el model de desenvolupament local * Santiago Eizaguirre, membre del
local: estratégies innocadores en el context  del territorii identificar els elements que dept. teoria sociologica, filosofia del
actual [40 hores] s’han d’adaptar a l'actual situacid, proposar dret i metode en ciencies socials de la
estratégies innovadores que dinamitzin els Universitat de Barcelona
processos de desenvolupament local, * Mateo Hernando, responsable de
analitzar experiencies de bones practiques I'area de desenvolupament local del
del i promoure la generacid d’una xarxa Servei d’Ocupacié de Catalunya
d’intercanvi de coneixements i experiéncies * Eduard Jiménez, director en
entre personal directiu i técnic Innovacion y Consultoria en Politicas
d’administracions publiques, entitats, Publicas S.L
empreses i centres de recerca o generacio * Eduard Barcons, gerent de I’'Agencia
de coneixement. de Desenvolupament del Bergueda.

* Ismael Pefia-Lopez, professor de
societat de la informacié dels estudis
de dret i ciencia politica de la
Universitat Oberta de Catalunya

* Francisco Ramos, assessor de 'area
de desenvolupament local de la
Diputacié de Barcelona

*Carles Ramio, catedratic de Ciéncia
Politica i de I’Administracio de la
Universitat Pompeu Fabra.
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PE L4
Ampliacié del

Coneixement

Formaciod continuada. Detall dels cursos

Eines practiques per a la planificacid i gestid Coneixer els elements i instruments basics per ¢ Isabel Junquera. Politologa i consultora

de projectes europeus (12a edicié) [32 planificar, dissenyar i gestionar a Repte Territorial

hores] adequadament projectes europeus a través de  * Francisco Ramos. Assessor de I’Area de
la seva aplicacio practica. Desenvolupament Local de la Diputacio

de Barcelona

* Silvia Mestres. Cap de I'oficina de
Projectes Europeus ACCIO

* Albert Sorrosal. Consultor expert en
projectes europeus

* Agusti Fernandez de Losada. Director
del Departament d’Estudis i Assisténcia
Tecnica Internacional a Tornos

Abogados.
Com gestionar entitats del Tercer Sector [24 Aproximacid al concepte de tercer sector, *Pau Vidal, director observatori TS
hores] observar la realitat del tercer sector a *Pere Pardo,vicesecretari Creu Roja
Catalunya, adquirir una visié complerta de *Antonio Pérez, director formacid i
tots els ambits que composen la gestid de les voluntariat Creu Roja
entitats del tercer sector. *Ignasi Parody, president a Trinijove

*Victor Bayarri, consultor social
*Dolors Martinez, cap departament
economic de Suport Associatiu-Centre
Estudis de I'Esplai

*Josep Maria Canyelles, expert en RSC i
soci consultor
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Coneixement

Formaciod subvencionada o ocupacional. Detall de cursos

Mediacié comunitaria Gestionar alternatives per a la resolucié de conflictes entre persones en I'ambit comunitari,
[440 hores] aplicant estrategies i procediments de mediacid, facilitant i generant actuacions que facilitin
la prevencio d’aquests.

Entitat subvencionadora: Servei d’'Ocupacié de Catalunya

Coordinacio
Monica de la Fuente San. COLPIS

Equip docent

Merce Zergri. Fundacié Desenvolupament Comunitari
Eduardo Pastor. Socioleg

Judith Herndndez. Socidloga

Montserrat Martinez. Sociologa

Montserrat Simd. Sociologa

Mariela Iglesias. Socidloga

Isabel Junquera. Politologa

Isabel Martinez. Consultora
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Formacio de tercer cicle

Master/Postgrau en Técniques Oferir uns coneixements especialitzats de tercer cicle destinats a I'aplicacié i I'is de les
d’Investigacié Social Aplicada tecniques d’investigacié avancades en el camp de les ciencies socials i, en particular, en
[13a-14a edicid] I'ambit de la Sociologia i de la Ciéncia Politica, amb una orientacio professional.

Organitza: Institut d’Estudis del Treball de la Universitat Autonoma de Barcelona; Departament de Sociologia i Analisi de les
Organitzacions de la Universitat de Barcelona i el Col-legi de Politdlegs i Sociolegs de Catalunya

Direccié académica i coordinacio: Pedro Lopez Roldan (UAB); Marius Dominguez Amords (UB); Vanessa Maxé Navarro (COLPIS)

Equip docent

Sara Ayllén (UPF) Francesc J. Miguel (UAB)

Catalina Bolancé (UB) José Luis Molina (UAB)

Joan Botella Corral (UAB) Dafne Muntanyola (UAB)

Ricard Cayuela (Staff Consultants) Jordi Pascual (UOC)

Marius Dominguez (UB) Ricardo Pérez (Kantar Worldpanel)

Francisco J. Elejabarrieta (UAB) Clara Riba (UPF)

Sandra Fachelli.(UAB) Lluis Sdez (UOC / UAB)

Montse Guillén (UB) Cristina Sanchez Miret (UdG)

Robert Lifieira Sanchez (UAB) Jordi Sauret (Feedback. Institut d’Estudis Sociologics i de Mercat)
Pedro Lépez (UAB) Montse Simo (UB)

Carlos Lozares (UAB) Laura Torrabadella (Col-lectiu d'Estudis Biografics. UB)
Joel Marti Olivé (UAB) Julia Urrutia (Generalitat de Catalunya)

Marta Masats (IDESCAT) Joan Miquel Verd (UAB)



Col-legi de Politolegs i Sociolegs de Catalunya. Memoria 2016

PE L4
Ampliacié del

Coneixement

Formacié a mida

Programa Orientacioé Laboral per estudiants de Sociologia i Ciéncies Politiques [12 hores]

Objectiu general Dotar als estudiants de Sociologia i Cieéncies Politiques de les eines necessaries per afrontar amb exit el primer
contacte amb el mén laboral.

Entitat sol-licitant  Facultat de Sociologia i Ciéncies Politiques. Universitat Autonoma de Barcelona
Coordinacio Monica de la Fuente. COLPIS

Equip docent Carles Polo. Consultor a evoluciona_t
Claudia Vallvé. Sociologa
Georgina Dalmau. Sociologa
Judith Hernandez. Sociologa

Eines de Treball col-laboratiu [8 hores]

Objectiu general Organitzar noves metodologies d’organitzacié individual i grupal, coneixer maneres de gestionar la informacio.

Entitat sol-licitant  Diputacié de Barcelona
Coordinacio Monica de la Fuente San. COLPIS

Equip docent Noemi Roig, Professora i consultora en xarxes socials, marqueting digital i comerg¢ electronic.
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Ampliacié del

Coneixement

Formacié a mida

Us de les eines 2.0: comunicar i aprendre [15 hores]

Objectiu general Aprendre noves metodologies de Treball 2.0, Coneixer les possibilitats que ens ofereix la xarxa per a la gestio de la
informacid, Coneixer i saber aplicar noves metodologies de Treball col-laboratiu.

Entitat sol-licitant  Diputacio de Barcelona
Coordinacio Monica de la Fuente San. COLPIS

Equip docent Noemi Roig. Professora i consultora en xarxes socials, marqueting digital i comerg electronic.

Planificacid i gestio de projectes [24 hores]

Objectiu general Coneixer els elements imprescindibles per al disseny, la planificacid i 'avaluacié de Projectes, i aprofundir en les
diferents técniques de gestié i execucio.

Entitat sol-licitant Institut Ramon Llull
Coordinacio Monica de la Fuente. COLPIS

Equip docent Marc Ambit. Consultor
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Dinamitzacié de

processos de didleg

i d’intercanvi
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/La nostra finalitat amb aquesta linia estrategica és promoure la participacié deD
col-legiats i col-legiades mitjancant I'Us més intensiu de les xarxes socials, tant de
forma on line com presencial.

Per a aconseguir-ho posem en marxa mecanismes de participacid, d’intercanvi i
dialeg on line i facilitem diferents espais de trobada (reunié anual de sociolegs i
politolegs, debats d’actualitat, sopars tertulia, activitats culturals, etc.).

o J
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COMUNICACIO i Xarxes socials, bloc, butlletins,
web

PE L5
Dinamitzacio de

processos de dialeg
i d’'intercanvi

OCUPABILITAT I PROFESSIONALITZACIO Taules d’itineraris
professionals,

tallers d’ocupabilitat,
sessions grupals

Debats,
taules rodones,
ACTIVITATS DIVERSES conferencies, trobades,

jornades

J
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ACTIVITATS DIVERSES

L, Viatges a Brussel-les
TR ALRY WP O

; ’ ® Una delegacié de 24 col-legiats va prendre part en una visita d’estudi al Parlament
Europeu, els dies 24 i 25 de febrer, convidats per I'eurodiputat Ernest Maragall (del grup
Verd-ALE). Hi va haver ocasié de seguir una sessid plenaria del Parlament i de fer una
reunid amb eurodiputats catalans. També es va visitar la Delegacié de la Generalitat

davant de la Unio Europea.

* Ilgualment, en el marc del viatge es va organitzar amb I’Associacié Horitzé6 Europa un
debat sobre “Opinid Publica i Agenda-Setting a escala europea”.

* Al 5i 6 de desembre, encara hi va haver ocasié de tornar a Brussel-les per coneixer les
diferents institucions de la Unié (el Parlament, el Consell i la Comissid), aquest cop
convidats per I'eurodiputat del CDC-ALDE Ramon Tremosa. Aixi mateix, els 18 col-legiats
gue varen prendre part en el viatge varen poder visitar el Parlamentarium i la Delegacio
de la Generalitat (essent rebuts pel delegat Amadeu Altafaj), i varen assistir a la
presentacié del llibre “L’Europa que han fet fracassar” —del mateix Tremosa.
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processos de dialeg
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ACTIVITATS DIVERSES

Debats postelectorals

* Debat sobre les eleccions generals espanyoles amb Joan Marcet, Joan Botella, Roger
Maiol i Astrid Barrio. Coorganitzat amb I'ICPS, i amb més de 100 assistents.

* Debat sobre el Brexit amb John Etherington, Pol Morillas, Xavier Vidal-Folch i Anna
Parés. Coorganitzat amb I'ICPS.

* Sessio d’analisi dels resultats de les eleccions basques i gallegues amb Antoni Batista,
Anxo Lugilde i Joan Botella. Coorganitzat amb I’Associacié d’Amics de la UAB.

* Debat sobre les eleccions presidencials als Estats Units amb Anna Parés, Ramon
Rovira, Nuria Ribé i Xavier Torrens. Coorganitzat amb I'ICPS.

Conferencies i Jornades

* Intervencions en Jornades de Professionalitzacio i xerrades als alumnes d’ultim curs de
Sociologia i Ciéncies Politiques de la Universitat Pompeu Fabra, la Universitat Autonoma
de Barcelona (acte de graduacié de la promocid), la Universitat de Girona i la Universitat de
Barcelona (Facultats de Dret i d’Economiques) on expliquem als estudiants les sortides
professionals, la situacio del mercat de treball i els serveis del Col-legi.

* Participacié d’Anna Parés i Francesc NUfiez com a ponent i moderador d’una taula de la
15a Diada de les Telecomunicacions de Catalunya

*Jornada “Els drets politics i la capacitat juridica de les persones amb discapacitat
intel-lectual”, celebrada a Girona. Coorganitzada amb el Consell de I'Advocacia Catalanaii la
Federaci6 Catalana de la Discapacitat Intel-lectual.

* Xerrada sobre el sistema politic d’Indonésia, a carrec de Joan Ricart. Coorganitzada per
la Facultat de Ciéncies Politiques i Sociologia i el Colpis, aquesta activitat va tenir lloc a la
Universitat Autonoma de Barcelona.
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Dinamitzaci6 de
processos de dialeg
i d’intercanvi

ACTIVITATS DIVERSES

Xerrades al Col-legi

* Col-loqui amb el politoleg i exdega del Colpis Joan Botella.

* Xerrada sobre I'SROlI com a metodologia d’avaluacié de l'impacte global, amb el
consultor Victor Bayarri.

* Sessio informativa “Tot el que necessites saber sobre les Oposicions”, amb el director del
CEF Walter Jackman i les col-legiades Alba Espilez i Sonia Pareda.

* Xerrada “Les innovacions en la llei del procediment comu de les Administracions
Publiques”, a carrec de Sion Alique.

* Trobada amb nous col-legiats.

* Sessid de participacié en el marc del Procés Participatiu de “Construim”. El Colpis hi va
col-laborar aportant l'aula i fent difusié de l'activitat.

* Xerrada sobre la insercio laboral de politolegs i sociolegs, presentant els resultats de la
darrera edicié de I'enquesta d’insercié laboral dels titulats universitaris. La va protagonitzar
I’'Esther Adot.
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ACTIVITATS DIVERSES

* Assemblea General Ordinaria. El dia 25 d’abril va tenir lloc
I'assemblea general ordinaria del Colpis, en la qual es va
presentar, debatre i aprovar la gestié feta durant el darrer exercici
i el compte general de despeses i ingressos de I'any 2015. Alhora,
els col-legiats presents varen poder fer les preguntes, comentaris
i propostes que varen considerar oportu.
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4 )

Lobjectiu d’aquesta linia estratégica és millorar |'eficiencia i la
transparéncia en la gestié del Col-legi, desenvolupant mecanismes
de planificacié estratégica i operativa i aplicant  models
d’excel-léncia en la gestid.

\_ J
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RSC I GESTIO DE LA QUALITAT

-
Ecoe%‘:c/@ Recollida de paper i toner per a reciclar
“

T E E VO L Neteja de l'oficina, productes no contaminants

A
us? Renovacié de la certificacio de la norma ISO
us . .
A 9001 per a la nostra formacié ocupacional
IS0 9001




RESULTATS ECONOMICS 2016
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BALANC 2015 IMPORTS (€) IMPORTS (€)
ICONCEPTES INGRESSOS DESPESES
ESTRUCTURA
Quotes 147.662,22 -
Sous i salaris (brut) - 68.160,33
Seguretat social - 19.851,81
Indemnitzacions - -
Lloguer - 12.471,06
Despeses oficina - 10.116,53
Suport informatic - 101,25
Suport web i comunicacié - 545,45
Suport gestioé laboral - 1.700,70
Suport gestié comptable - 3.925,00
Serveis professionals generals - 424 44
Serveis medics - 661,00
Despeses bancaries i financeres - 3.133,18
Impostos municipals - 278,52
IAdministracié, manteniment i reparacions - 5.287,72
Despeses generals -

Subtotal despeses abans amortitzacions i ajustaments - 126.656,99
IAmortitzacid - 15.039,82
IAjustaments negatius IVA - 7.310,33

Subtotal despeses estructural - 149.007,14
SUBTOTAL INGRESSOS - DESPESES ESTRUCTUR

PROJECTES
Cursos propis 37.491,50 11.989,71
Formacié a mida 6.709,92 4.052,00
Formacié master
Formacié subvencionada 28.044,00 12.904,05
Ocupabilitat i professionalitzacid
Estudis 1.650,00
Publicitat (abans de 2014 "Revista") 2.787,00 665,00
Altres 3.217,60

SUBTOTAL INGRESSOS i DESPESES PROJECTES—
SUBTOTAL INGRESSOS — DESPESES PROJECTES +50.289,26

TOTAL INGRESSOS | DESPESES

227.562,24

178.617,90
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