
 
                                                                                                                                                                                                                                                       
 
EMPRESA: COL·LEGI DE POLITÒLEGS I SOCIÒLEGS DE CATALUNYA 
 
LLOC DE TREBALL OFERT: GERENT  
 
En dependència directa de la Junta Directiva s’encarregarà de desenvolupar les 
línies de treball marcades per aquest òrgan de govern. 

Principals responsabilitats: 
 

1. Donar suport a la Junta Directiva en la gestió de l’organització 
 

2. Coordinar i supervisar l’equip tècnic per assegurar l’execució quotidiana dels 
projectes i activitats. Entre altres tasques:  

� direcció de les àrees pròpies del Col·legi: 
i. Formació 
ii. Comunicació 
iii. Relació amb els col·legiats/des 

� elaboració i seguiment del pressupost, anàlisi i control de costos, pla 
de tresoreria, rendiment de comptes 

� gestió dels recursos humans 
 

Perfil requerible: 
� Identificació amb l’organització, amb els seus valors i missió 
� Capacitat de treball en equip i relacional 
� Visió estratègica i orientació a resultats 
� Capacitat de lideratge  
� Iniciativa 

 
Formació, coneixements i experiència: 

� Formació universitària superior, sociologia, ciències polítiques o 
gestió d’organitzacions no lucratives  

� Valorable formació complementària: Màster i/o Postgrau en Gestió, 
Direcció i Administració d’Organitzacions 

� Coneixement i aplicació dels sistemes de gestió, informació i 
comunicació  

� Experiència professional en organitzacions no lucratives i relacions 
institucionals  

� Experiència en gestió econòmica i recursos humans 
 

TIPUS DE CONTRACTE: Temporal + Indefinit 
 
Horari: Jornada complerta 
 
Remuneració: Sou segons experiència aportada 

Incorporació immediata 

Interessats/des envieu cv a: gerencia@colpis.cat 

DATA LÍMIT RECEPCIÓ CANDIDATURES DIMARTS 13 DE SETEMBRE 


